
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 사회복지과

정책: 국민기초생활보장의 내실화

단위: 저소득주민의료급여지원(의료급여기금) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2022년도 추경 2 회 의료급여기금 전체

사회복지과 693,122 730,522 △37,400

국 132,276 132,276 0

도 33,070 33,070 0

군 527,776 565,176 △37,400

국민기초생활보장의 내실화 663,122 660,522 2,600

국 132,276 132,276 0

도 33,070 33,070 0

군 497,776 495,176 2,600

저소득주민의료급여지원(의료급여기금) 663,122 660,522 2,600

국 132,276 132,276 0

도 33,070 33,070 0

군 497,776 495,176 2,600

사례관리 전달체계 개선(의료급여관리사 인건비) 42,992 40,392 2,600

국 28,313 28,313 0

도 7,079 7,079 0

군 7,600 5,000 2,600

101 인건비 39,222 36,552 2,670

국 25,297 25,241 56

도 6,325 6,311 14

군 7,600 5,000 2,600

03 공무직(무기계약)근로자보수 39,222 36,552 2,670

○국비보조사업 39,222 36,552 2,670

― 의료급여관리사 인건비 34,472 31,552 2,92034,472,000원

국 25,297 25,241 56

도 6,325 6,311 14

군 2,850 0 2,850

― 공무직 명절휴가비 2,590 2,840 △2502,590,000원

304 연금부담금등 3,770 3,840 △70

국 3,016 3,072 △56

도 754 768 △14

01 연금부담금 1,200 1,320 △120

○국비보조사업 1,200 1,320 △120

― 의료급여관리사 국민연금 기관부담금

1,200 1,320 △120100,000원*1명*12월

국 960 1,056 △96

도 240 264 △24

02 국민건강보험금 1,390 1,560 △170

○국비보조사업 1,390 1,560 △170

― 의료급여관리사 국민건강보험 기관부담금

1,390 1,560 △170115,830원*1명*12월

국 1,112 1,248 △136

도 278 312 △34

04 공무직(무기계약)근로자고용보험료부담금등 1,180 960 220

○국비보조사업 1,180 960 220

― 의료급여관리사 고용(산재)보험부담금 등

1,180 960 22098,330원*1명*12월

국 944 768 176



부서: 사회복지과

정책: 국민기초생활보장의 내실화

단위: 저소득주민의료급여지원(의료급여기금) (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

도 236 192 44

재무활동(사회복지과) 30,000 70,000 △40,000

보전지출(의료급여)(의료급여기금) 30,000 70,000 △40,000

보전지출(의료급여기금) 30,000 70,000 △40,000

802 반환금기타 30,000 70,000 △40,000

01 국고보조금반환금 20,000 40,000 △20,000

○의료급여사업 국고보조금 집행잔액 반납

20,000 40,000 △20,00020,000,000원

02 시ㆍ도비보조금반환금 5,000 10,000 △5,000

○의료급여사업 도비보조금 집행잔액 반납

5,000 10,000 △5,0005,000,000원

03 기타반환금등 5,000 20,000 △15,000

○부당이득금 등 반납 5,000 20,000 △15,0005,000,000원


